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คำนำ 
 

การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุแต่ละครั้ง ต้องก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่หน่วยงานของรัฐ
และสอดคล้องกับหลักการ คุ้มค่า โปร่งใส มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตรวจสอบได้ เพื่อให้เป็นมาตรฐาน
เดียวกันจึงต้องปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบ อื่นที่เกี่ยวข้อง 
อย่างเคร่งครัด เพื่อป้องกันปัญหาทุจริตและประพฤติมิชอบในการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐอันจะเป็นการสร้างความ
เชื่อมั่นให้กับสาธารณชนและก่อให้เกิดผลดีกับการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐให้เป็นที่ยอมรับโดยทั่วไป 

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข โดยศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข
ได้ดำเนินโครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ตามยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (ด้านสาธารณสุข)
ยุทธศาสตร์ความเป็นเลิศด้านการบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) แผนวานที่ 11 
การพัฒนาระบบธรรมมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตัวชี้วัดที่ 2 การจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุ เพื่อประเมินการเผยแพร่ข้อมูลที่เป็นปัจจุบันบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน และเปิดเผยการ
ดำเนินการเกี ่ยวกับการจัดซื ้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุของหน่วยงานรัฐ โดยระบุไว้ในข้อคำถาม MOIT2         
MOIT 3 อันจะนำไปสู่การทบทวน ปรับปรุง และพัฒนากระบวนการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ ให้เกิด
ประสิทธิภาพ เป็นไปด้วยความชอบธรรมตามหลักระบบคุณธรรม 

 
 
                  งานพัสดุ โรงพยาบาลโนนสุวรรณ  
         ธันวาคม 2566 
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รายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสด ุ
โรงพยาบาลโนนสุวรรณ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 

บทที่ 1 หลักการและเหตุผล 
  1.1 หลักการและเหตุผล 

  โรงพยาบาลโนนสุวรรณ ให้ความสำคัญในการปฏิบัติงานด้านการจัดซื้อจัดจ้างด้วยความโปร่งใส 
การสร้างความเปิดเผย เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้เสียทั้งจากภายใน และภายนอก หน่วยงานสามารถเข้าถึงข้อมูลด้วย
วิธีการต่าง ๆ มีการสื่อสาร การแสดงความรับผิดชอบ พร้อมรับการตรวจสอบ ขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้างก็เป็นสว่น
หนึ่งที่ต้องปฏิบัติด้วย ความโปร่งใส เพื่อให้เป็นไปตามแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

  1.2 วัตถุประสงค์ 

  เพื่อให้การปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพเกิด
ความคุ้มค่าต่อภารกิจของรัฐ และป้องกันปัญหาทุจริต โดยต้องดำเนินการให้สอดคล้องกับหลักเกณฑ์การจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุตามแนวทางของพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

  1.3 เป้าหมาย 

  การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุของหน่วยงานของรัฐต้องก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่
หน่วยงานของรัฐ และต้องสอดคล้องกับหลักการ ดังต่อไปนี้ 

(1) คุ้มค่า โดยพัสดุที่จัดซื้อจัดจ้างต้องมีคุณภาพหรือคุณลักษณะที่ตอบสนองวัตถุประสงค์ใน
การใช้งานของหน่วยงานของรัฐ มีราคาท่ีเหมาะสม และมีแผนการบริหารพัสดุที่เหมาะสมและชัดเจน 

(2) โปร่งใส โดยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุต้องกระทำโดยเปิดเผยเปิดโอกาสให้มีการ
แข่งขันอย่างเป็นธรรม มีการปฏิบัติต่อผู้ประกอบการทุกรายโดยเท่าเทียมกันมีระยะเวลาที่เหมาะสมและเพียงพอ
ต่อการยื่นข้อเสนอ มีหลักฐานการดำเนินงานชัดเจน และมีการเปิดเผยข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ในทุกขั้นตอน 

(3) มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยต้องมีการวางแผนการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ล่วงหน้าเพื่อให้การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุเป็นไปอย่างต่อเนื่องและมีกำหนดเวลาที่เหมาะสมโดยมีการ
ประเมินและเปิดเผยผลสัมฤทธิ์ของการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ 

(4) ตรวจสอบได้ โดยมีการเก็บข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุอย่างเป็นระบบเพ่ือ
ประโยชน์ในการตรวจสอบ 

บทที่ 2 การดำเนินงาน 
  2.1 ผลการดำเนินงานในภาพรวม 

   2.1.1 การจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ 2566 

โรงพยาบาลโนนสุวรรณ ได้ใช้งบประมาณจากเงินบำรุงโรงพยาบาลโนนสุวรรณ
และเงินงบประมาณ UC ปีงบประมาณ ๒๕๖6  ในการจัดซื้อจัดจ้าง จำนวน 18,734,243.66 บาท 

 

 



 

 

คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐%  โดยได้ดำเนินการเบิกจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ 
786,783.11 บาท คิดเป็นร้อยละ 4.20 ค่าสาธารณูปโภค 1,607,801.05 บาท คิดเป็นร้อยละ 8.58 ค่าวัสดุ 
16,634,778.73 บาท คิดเป็นร้อยละ 14.85 และค่าครุภัณฑ์และสิ่งก่อสร้าง 1,761,380.96 บาท คิดเป็น
ร้อยละ 9.40  

ค่าใช้จ่ายที่เบิกจ่ายสูงสุด ๓ อันดับแรกได้แก่ ค่าวัสดุ ค่าสาธารณูปโภค และ
ค่าจ้างเหมาบริการ และค่าสาธารณูปโภค คิดเป็นร้อยละ 74.26  15.71 และ 8.09  ตามลำดับ รายละเอียด
ตามตารางท่ี ๑ 

ตารางท่ี ๑ แสดงจำนวนร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณแยกค่าใช้จ่าย ของโรงพยาบาลโนนสุวรรณ   
จังหวัดบุรีรัมย์ ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖6 

ลำดับ  ค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน(บาท) ร้อยละ 

๑ ค่าวัสดุ   16,634,778.73  

 1.1 ค่ายา 5,879,290.85  

 1.2 ค่าวัสดุเภสัชกรรม 92,153.50  

 1.3 ค่าวัสดุการแพทย์ 2,571,460.48  

 1.4 ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย์ 3,748,858.39  

 1.5 ค่าวัสดุทันตกรรม 465,358.94  

 1.6 ค่าวัสดุน้ำมันเชื้อเพลิง 633,919.66  

 1.7 วัสดุสำนักงาน 340,050.20  

 1.8 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0.00  

 1.9 ค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 86,820.52  

 1.10 ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0.00  

 1.11 ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ 219,023.00  

 1.12 ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว 538,521.35  

 1.13 ค่าวัสดุบริโภค 1,323,418.50  

 1.14 ค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย 27,750.00  

 1.15 ค่าวัสดุก่อสร้าง 210,136.02  

 1.16 ค่าวัสดุอ่ืน 36,164.36  

 1.17 ค่าครุภัณฑ์ต่ำกว่าเกณฑ์ 461,852.96  

2 ค่าครุภัณฑ์และสิ่งก่อสร้าง 1,761,380.96  

 
 
 
 
 
 

   



 

 

ลำดับ  ค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน(บาท) ร้อยละ 

3 ค่าจ้างเหมาบริการ 786,783.11  

 3.1 ค่าจ้างซ่อมยานพาหนะ 390,133.57  

 3.2 ค่าจ้างซ่อมบำรุงรักษาครุภัณฑ์การแพทย์ 39,950.00  

 3.3 ค่าจ้างซ่อมบำรุงรักษาครุภัณฑ์อ่ืนๆ 23,370.00  

 3.4 ค่าจ้างเหมาทำความสะอาด 871,980.00  

 3.5 ค่าจ้างเหมากำจัดขยะ 407,472.40  

 3.6 ค่าจ้างตรวจทางห้องปฏิบัติการ (LAB) 601,581.00  

 3.7 ค่าจ้างตรวจทางห้องปฏิบัติการ (X-ray) 268,750.00  

 3.8 ค่าจ้างเหมาบริการอ่ืน ๆ 786,783.11  

    

    

4 ค่าสาธารณูปโภค 1,607,801.05  

 4.1 ค่าไฟฟ้า 1,491,888.05  

 4.2 ค่าน้ำประปา 626.00  

 4.2 ค่าโทรศัพท์ 52,958.12  

 4.3 ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 59,878.88  

 4.4 ค่าไปรษณีย์ 2,450.00  

 รวมทั้งสิ้น  100.00% 

    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

แผนภูมิที่ ๑ แสดงร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณแยกค่าใช้จ่ายของ โรงพยาบาลโนนสุวรรณ  
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 

 
ตารางท่ี ๒ การจัดซื้อจัดจ้างตามแผนประมาณการรายรับ – จ่าย ของ โรงพยาบาลโนนสุวรรณ  จังหวัดบุรีรัมย์  
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 

 

ลำดับ ค่าใช้จ่าย 

ผลการดำเนินการ 

วงเงินตามแผน 
(บาท) 

วงที่จัดหาได้(บาท) ประหยัด 
(บาท) 

๑ ค่าวัสดุ 13,009,960.84 14,003,494.48 -993,533.64 

๒ ค่าครุภัณฑ์และสิ่งก่อสร้าง 1,000,000.00 294,380.35 705619.65 

 ๓ ค่าจ้างเหมาบริการ 2,700,000.00 2,962,102.79 -262,102.79 

 ๔ ค่าสาธารณูปโภค 1,547,500.00 1,525,851.68 21,648.32 

 ๕ ค่าเบี้ยประกันภัย 71,679.30 71,679.30 0.00 
 รวมทั้งสิ้น 18,329,140.14 18,857,508.60 -528,368.46 

จากทีโ่รงพยาบาลโนนสุวรรณ จังหวัดบุรีรัมย์ ได้ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างในปีงบประมาณ ๒๕๖6
ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 และระเบียบอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องทั้งหมด 18,857,508.60 
บาท ซึ่งยอดจัดซื้อจัดจ้างเกินกว่าแผนที่ตั้งไว้  

 

 

 

การเบิกจ่ายงบประมาณของโรงพยาบาลโนนสวุรรณ

ค่าจา้งเหมาบริการ ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑแ์ละสิ่งก่อสรา้ง ค่าสาธารณูปโภค ค่าเบีย้ประกนัภยั



 

 

บทที่ 3 วิเคราะห์ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
โรงพยาบาลโนนสุวรรณ ได้ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างเสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้วโดยมีรายงานผลการ

วิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เป็นไปตามแนวทางการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA) อีกทั้งยังแสดงถึงความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
โรงพยาบาลโนนสุวรรณ ในการจัดหาพัสดุ ตลอดจนเป็นแนวทางปฏิบัติเพื่อแก้ไข ปรับปรุง และพัฒนาการ
ปฏิบัติงานให้ดียิ่งขึ้นต่อไป โดยการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างแบ่งออกเป็น 3 องค์ประกอบ ดังนี้ 

3.1 การวิเคราะห์ความเสี่ยง 

จากการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของโรงพยาบาลโนนสุวรรณ
สามารถวิเคราะห์ความเสี่ยงของการดำเนินงานได้ ดังนี้ 

  3.1.1 การจัดซื้อจัดจ้างด้วยเงินงบประมาณ ต้องดำเนินการด้วยความรวดเร็ว และ
เร่งด่วนและดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในระยะเวลากำหนด ส่งผลให้เกิดความเสี่ยงและข้อผิดพลาดในการ
ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างในแต่ละข้ันตอน 

  3.1.2 ความเสี ่ยงด้านการปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบที่เกี ่ยวข้อง เนื ่องจาก
เจ้าหน้าที่ต้องมีองค์ความรู้หลายด้าน คือด้านกฎหมาย ระเบียบ มติคณะรัฐมนตรี และหนังสือเวียนที่เกี่ยวข้องกับ
การพัสดุ งบประมาณ การเงินการคลัง และการนำเทคโนโลยีสารสนเทศ มาปรับใช้ในการทำงาน 

  3.1.3 ความเสี ่ยงเกี ่ยวกับหน่วยงานที ่ต ้องการพัสดุ ไม่มีความรู ้ในการกำหนด
คุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ คุณสมบัติ/เงื่อนไขในรายละเอียด 

3.2 การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค/ข้อจำกัด 

งานพัสดุ โรงพยาบาลโนนสุวรรณ ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างและได้ประสบปัญหาอุปสรรค และ
ข้อจำกัดในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยสรุปดังนี้ 

  3.2.1 ด้วยหน่วยงานของรัฐต้องปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ประกอบกับระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และกฎกระทรวงเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. 2560 ซึ่งเป็นกฎหมายใหม่
ที่ต้องถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด จึงส่งผลให้การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่เป็นไปอย่างล่าช้า เนื่องจากต้องศึกษาและ
ทำความเข้าใจ เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความถูกต้อง ไม่ให้เกิดข้อผิดพลาดในการจัดซื้อจัดจ้างของ
โรงพยาบาลโนนสุวรรณ 

  3.2.2 กระทรวงการคลัง โดยกรมบัญชีกลาง พัฒนาระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วย
อิเล็กทรอนิกส์ เพ่ือเป็นศูนย์ข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ ทำให้พบปัญหาต่าง ๆ ดังนี้ 

  - เจ้าหน้าที่ยังไม่มีความชำนาญในการบันทึกข้อมูลผ่านระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ
ประกอบกับมีการแก้ไขบ่อย ทำให้เกิดความล่าช้าในการปฏิบัติงาน 

  - เว็บไซน์มีผู้ใช้งานจำนวนมาก มีปัญหาในการเชื่อมต่อระบบ 

  3.2.3 คณะกรรมการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างแต่ละชุด ขาดความรู้ ความเข้าใจ ในเรื่อง
ของอำนาจหน้าที่ที่กฎหมายกำหนด 

 



 

 

  3.2.4 การกำหนดขอบเขตของงาน หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ ที่
จัดซื้อหรือจ้าง (TOR) ใช้ระยะเวลาดำเนินการค่อนข้างมาก แต่ไม่ทำให้การจัดซื้อจัดจ้างล่าช้าไปกว่าแผนปฏิบัติ
การที่กำหนดไว้ 

  3.2.5 ปัญหาจากปัจจัยภายนอก เช่นกระบวนการในการเสนอเอกสารจัดซื้อจัดจ้างมี
หลายขั้นตอน และมีมาตรฐานที่แตกต่างกัน ทำให้เกิดความล่าช้า 

3.3 แนวทางการแก้ไขในการปรับปรุงกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง อันจะนำไปสู่การปรับปรุง
การจัดซื้อจัดจ้าง ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

  3.3.1 การจัดซื้อจัดจ้างของโรงพยาบาลโนนสุวรรณ จะต้องดำเนินการเปิดเผยข้อมูล
การจัดซื้อจัดจ้างตามที่ระเบียบกำหนด เพ่ือความโปร่งใสและตรวจสอบได้ 

  3.3.2 ผู้รับผิดชอบ ควรจัดทำรายละเอียดพัสดุที่ต้องการ ให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติการ
จัดซื้อจัดจ้าง เพื่อให้มีเวลาให้กลุ่มงานพัสดุดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามระเบียบ เนื่องจากการจัดซื้อจัดจ้างมี
ขั ้นตอนที่ต้องปฏิบัติหลายขั้นตอน และแต่ละขั้นตอนมีระยะเวลากำหนด หากไม่ดำเนินการตามระยะเวลาที่
กำหนดไว้จนเวลาล่วงเลยใกล้ระยะเวลาสิ้นสุดการใช้งบประมาณ แล้วมาเร่งรัดดำเนินการในระยะเวลาอันสั้นนั้น
อาจส่งผลให้เกิดความเสี่ยงและข้อผิดพลาดได้ 

  3.3.3 ส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ ได้รับความรู้เพิ่มเติมเกี่ยวกับ กฎหมายและระเบียบที่
เกี่ยวข้อง  

  3.3.4 ประชุมเชิงปฏิบัติการให้แก่เจ ้าหน้าที ่ ในการปฏิบัต ิงานในเว็บไซน์ของ
กรมบัญชีกลางและกำหนดวิธีการปฏิบัติให้เป็นแนวทางเดียวกัน โดยเน้นประเด็นที่เกิดปัญหาต่าง ๆ 

  3.3.5 ติดตามเอกสารที่เสนอไปยังผู้มีอำนาจอนุมัติในแต่ละขั้นตอนอย่างกระชั้นชิดเพ่ือ
ความรวดเร็วในการปฏิบัติงาน 

3.3.6 ติดตาม ประเมินผลความก้าวหน้าของการจ ัดซ ื ้อจ ัดจ ้างให้เป็นไปตาม
แผนปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจ้างที่กำหนด และรายงานผลให้ผู้บริหารรับทราบ 
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